DIRECTIVA N°001-2023 — DGIEST “Nasca”

ORIENTACIONES Y DISPOSICIONES ACADEMICAS, ADMINISTRATIVAS E
INSTITUCIONALES PARA INICIO DEL PERIDO ACADEMICO 2023-I

l. FINALIDAD i
La presente directiva &ehe % “Hir g
procedimientos dpﬂ-"é‘étracter técnico pedagogafeo y admlnlstratlvo para eI
desarrollo del P@ﬁodo Académico 2023-1 en el Instif
Tecnologlco P,,gitﬁllco "Nasca".

' orientaciones y dlsp05|C|ones academlcas admlnlstratlvas e
msUtum@ﬁ*]aIes que deben realizar las Areas Académicas, Doce@es y estudiantes;
del Instituto de Educacion Superior Tecnoldgico” Nasca”, para‘el cumplimiento
de lo @‘i§tableC|do en el periodo lectivo 2023-I. ffép
i

M. MARCOD NORMATIVO

Cﬁnstltucmn Politica del Per( 2

w—-"

. Ley N°28044, Ley General de Educacién y sus modificatorias
" y N°30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion S@perior y de la

C‘ rrera Publica de sus Docentes. i

= Ley N°28518, Ley sobre Modalidades Formativas j"r

= De @reto Supremo N°011-2012-ED. Reglamento de la Ley'%;eneral de
Ede acion. £

. Decﬁe’to Supremo N°010-2017-MINEDU. Reglamento de Ja Ley de Institutos
y Esche as de Educacion y de “’

= la Carréra Pablica de sus Docentes. Modificado por Dag N°011-2019-
MINEDU: s

= Decreto Sup@mo N°007-2005-TR, Reglamento d@t"a Ley sobre Modalidades
Formativas & e

= Resolucion Mlgztenal N°409-2017-MINEDU, crea Modelo de Servicio
Educatlvngn gico de Excelencia Resolucbn \%mlnlstenal N°178-2018
— MINED%SApr%gb,a_.QL_;CanQaI edq;'ga oferta Formativa de
Educacion “Lineamientos Académicos Gen s para 10s Institutos de
Educacioén Superior Tecnolégica

» Resolucion Viceministerial N°276- 2019-MINEDU, que aprueba la Norma
Técnica denominada "Condiciones Basicas de Calidad para el Proceso de
Licenciamiento de Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Formacién
Tecnoldgica. Deroga la R. V. N°020-2018-MINEDU.

=  Resolucion Viceministerial N°277-2019-MINEDU, Modifica la RVM N°178-
2018-MINEDU sobre Lineamentos Académicos Generales.

= Resolucion Viceministerial N°157-2020-MINEDU. Aprueba el documento
normativo denominado "Orientaciones para el Desarrollo del Servicio
Educativo en los Centros de Educacion Técnico Productiva e Institutos y
Escuelas de Educacion Superior, durante la Emergencia Sanitaria, causada
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por el "COVID 19". Asimismo, aprueba el documento normativo denominado
"Orientaciones para la supervisién del Desarrollo del Servicio Educativo en
los Centros de Educacion Técnico Productiva e Institutos y Escuelas de
Educacion Superior, durante la Emergencia Sanitaria, causada por el
"COVID 19"
= Reglamento Interno del Instituto de Educacion Superior "Nasca" V-001-2019.
= Resolucion Vlcemlnlstgual N°087 2020-MINEDU. Aprueba la norma técnica
denominada “On&ﬁi%cfi n?-ﬁara éjﬁesarrollo del servicio educativo en los
centros de edufacion técnico productlvﬁqustltutos y escuelas de educacion
superlorﬁﬁn el marco de la emergencia sanlt&pa por Covid-19”, la misma que
como gﬁexo 1 forma parte integrante de la pre@ente resolucion. Y aprueba la
norma técnica denominada “Orientaciones para Y T Fsupervision del desarrollo
de'fy servicio educativo en los centros de educacgépn técnico productiva e
itutos y escuelas de educacién superior, en el f marco de la emergencia
ﬁ;anltarla por Covid-19”, la misma que como Anexo : Jggrma parte integrante
“ge la presente resolucién.
" : Resolucion  Viceministerial N°088-2020 MINEDLE» Norma técnica
w denominada “orientaciones para el desarrollo del SGI"VFEEIO educativo en los
ﬁ centros de educacién productiva e institutos y escdelas de educacion
i superior, en el marco de la emergencia sanitaria por el id-19”
. Oficio Multiple N°00003-23-MINEDU/VMGP- DIGESr?FPA Sobre la
% implementacién del servicio educativo para el periodo 2023-1 en el marco de
H" la resolucién vice ministerial N°037-2022-MINEDU. "’ﬁa'
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\Y2 ALCANCE Fﬁiﬁ'
Per nal Directivo, Jerarquico, Docente, Administrativo ;¥ Estudiantes del

Instﬁyto de Educacion Superior Tecnoldgico “Nasca” de fasca Ica.
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V. GLOS?ABIO DE TERMINOS 1

51.LA EPUCACION SUPERIOR TECNOLOGIQA (EST): Es parte de la

segunda%_etapa del Sistema Educativo q;;ge” tiene por finalidad formar

profesmna‘?es competitivos, polivalentes. Niy“” con valores, que desarrollen

competencias profesionales que respondan a las caracteristicas y

demandas del mercado local, regional, namonal e internacional en el marco

de la descentralizacion y el mejoramlento de la calidad de vida en la
pobIaCIon -

5.2. El PLAN DE ESTUDIOS: Es el documento que implementa y desarrolla el
programa de estudios y organiza la formacién en modulos formativos y
unidades didacticas.

5.3. COMPONENTES CURRICULARES:

1) Competencias Técnicas o Especificas.

2) Competencias para la Empleabilidad.

3) Experiencias formativas en situaciones reales de trabajo.
5.4.CAPACIDADES, son los recursos y aptitudes que tiene un individuo para

desempefiar una determinada tarea

5.5. INDICADORES DE LOGRO DE LAS CAPACIDADES: Son los resultados del
aprendizaje que evidencian el logro de las capacidades de los estudiantes.

5.6. CONTENIDOS: Son saberes de tipo conceptual, procedimental y actitudinal,
gue constituyen un medio para lograr el desarrollo de las capacidades.

5.7. EVALUACION DEL APRENDIZAJE, es un proceso integral, permanente y
sistematico que permite la obtencién de informacién, andlisis y reflexion
sobre la construccion de los aprendizajes del estudiante.

5.8. PERIODO ACADEMICO, es la unidad de tiempo que se establece en un
programa de estudios, requerida para desarrollar un conjunto de unidades
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didacticas vinculantes,

asociadas como minimo a una unidad de

competencia. Tiene unaduracién de dieciocho (18) semanas que incluye
actividades de recuperacion y evaluacién. Cada periodo académico tiene
una duracion maxima de veinticuatro (24) créditos.

VI. DISPOSICIONES
6.1. De conformidad con la programacion del Periodo Lectivo 2023-I, estipulado
en el marco normativo vigente; se establece lo siguiente:
o
N DEL AL ACTIVIDADES
= ﬁﬁngenida, -Socializacion del

\8 01 de marzoz > reglanﬁ’gﬂto de admision- 2023 Presentacion de
(8] plan de trahajo JUA

g 4 = EIaboramorTﬁé los planes de trabajo

"g 02 de;’narzo 06 de marzo de los coordlnagfores de programa de estudio.
E e Elaboracion de séjabos y carpeta

g 03 S? w9 14 de marzo pedagdgica por Ig%g:centes renovados .

> i Presentacion y Exposicion de planesde trabajo
S | Oidemazo | 17demarzo AT
% g 'p‘f' gzgifgggg% gocentle«y acompafiamiento en la
E g 2‘ 'jide ) (Elrad 24 de marzo la carpeta pedagoglcaTE)or programa de estudios.
g = &) Entrega de silabos y d&ipeta

5 4 2§ de marzo 24 de marzo pedagogica . 53

= “3 Revision de silabos y p’eta
27demarzo | 31demarzo ek e
“‘ . Revision y actualiza nﬂn de documentos
03 de Abril Hasta concluir con de gestion, por las %‘h
todos los documentos comisiones Responsables.

26 de marzo = EXAMEN DE ADMISION 2023
lera 27 de marzo 31 de marzo Sesiones de clase (propedéutica)*
2da 03 de abril 07 de abril SESIONES DE CLASE
3era 10 de abril 14 de abril SESIONES DE CLASE
Ata 17 de abril 21 de abril SESIONES DE CLASE
5ta 24 de abril 28 de abril SESIONES DE CLASE
6ta 01 de mayo 05 de mayo SESIONES DE CLASE
7ma 08 de mayo 12 de mayo SESIONES DE CLASE
8va 15 de mayo 19 de mayo SESIONES DE CLASE
9na 22 de mayo 26 de mayo SESIONES DE CLASE

10ma 29 de mayo 02 de junio SESIONES DE CLASE
1llava 05 de junio 09 de junio SESIONES DE CLASE
12ava 12 de junio 16 de junio SESIONES DE CLASE
13ava 19 de junio 23 de junio SESIONES DE CLASE
l4ava 26 de junio 30 de junio SESIONES DE CLASE
15ava 03 de julio 07 de julio SESIONES DE CLASE
1l6ava 10 de julio 14 de julio SESIONES DE CLASE
17ava 17 de julio 21 de julio SESIONES DE CLASE
18ava 24 de julio 25 de julio Entrega de Regis,tr0fs e Informes
Académicos
26 de julio 27 de julio Subir notas a la Plataforma Registra

01 de agosto

04 de agosto

Capacitacion docente / Elaboracién de
documentos Técnico Pedagdgicos semestre Par.

08 de agosto

Inicio de Semestre Académico Par

* La semana propedéutica esta destinada a dar a conocer los procedimientos y técnicas que
el personal de la institucién tiene destinado para lograr el objetivo de calidad académica de
nuestros estudiantes.
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a) RATIFICACION DE MATRICULA para el periodo 2023-l, o MATRICULA DE
UNIDAD DIDACTICA, se realizara en Secretaria Académica, desde el 27 de marzo d
12 de abril del 2023, previo pago de derechos de matricula en la cuenta de la
institucion.

b) EIINICIO DE CLASES deLpg[m_ZQZ& | sera el 27 de marzo del 2023.

c) Elpersonal docente ﬁresentara sus &Ia%&&g;orrespondlentes alPeriodo Académico
2023-l al Coordnpadd‘r del Programa de Estudics’ aLanas tardar el
24 de marzo. r,@Iel 2023, para la revision y wst&@ bueno correspondiente de la
Coordlnamoaf “del Programa de Estudio y Jefatura de &ndad Académica.

d) RECUPI%F:ACION DE HORAS LECTIVAS, las recuperamgnes de las clases que no
se IIegu a impartir por algun imprevisto suscitado pomparte del docente seran
recuperados a criterio del docente, el cual selecuonafé dentro de las fechas
planteédas la recuperacion de las mismas. Es preciso |nd|céw\que ante la ausencia
del docente en una clase, este debera informar tanto los motivps de la ausencia, asi
com@la nueva fecha planteada para la recuperacion debida aWefe del Programa de
Estudios (con la sustentacion correspondiente que justifique dh'a;ha ausencia).

e) ACTIVIDADES DE REFORZAMIENTO, es paralelo al desarfpllo de las unidades
dldé:ctlcas lo realiza el docente al detectar deficiencias o dificultades de aprendizaje
ensos estudiantes que tienen nota desaprobatoria en ? unidad didactica;
promowendo el trabajo colaborativo entre los estudiantes para asegurar el logro de

s
la cgpamdad programada. Tiene caracter obligatorio y es "monltoreada por el

Coorghnador del Programa de Estudio respectivo. ;pn'f‘
i

6.2. “Crlterlos basicos que orientan el proceso de evaluau@n
Iﬁ docente debe analizar la informacion de los instrumentos de evaluacion y
establecer el nivel de logro alcanzado por alcf?estudlante y hacer de
conéc:lmlento de los estudiantes.

. Tomando en cuenta la RVM 088 — MINEDU,e1 docente deberéa elegir los
mstrumerﬂmgs tecnolégicos adecuados qugﬁé sirvan para el logro de la
evaluacion del estudiante.

. La calificacion es vigesimal (de 00 a 20) yjla nota minima aprobatoria es trece
(13). La fraccion mayor o igual a 0.5 se considera a favor del estudiante.
. El docente debe-utilizar métodos pedagadgicos activos, que permitan propiciar

la ayuda mutua, la cooperacion, la participacion entre los estudiantes,
propiciando el trabajo en equipos.

" Las unidades didacticas que no hayan sido aprobadas al final del periodo
académico deberan volverse a llevar.

6.3. Responsabilidad del docente a cargo del dictado de Unidades Académicas

. PROGRAMAR EL REFORZAMIENTO ACADEMICO, en paralelo al desarrollo
de las unidades didacticas, al detectar deficiencias o dificultades de
aprendizaje en los estudiantes que tienen nota desaprobatoria en el indicador
de logros; promoviendo el trabajo colaborativo entre los estudiantes. Tiene
caracter obligatorio.

" Cerrar el curso obligatoriamente en la plataforma Moodle, el ultimo dia de
desarrollo académico del Periodo lectivo: 21 de julio del 2023.
. Enviar al coordinador de Area Académica el Registro de Evaluacion y

asistencia, digitalizado y fisico debidamente firmado hasta el 27 de julio 2023.
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6.7.

6.8.

6.9.

Asi mismo es responsabilidad del docente publicar los promedios finales de

las unidades didacticas.

Los docentes de unidades didacticas de Empleabilidad enviaran los registros

a los Coordinadores de Area Académica en la fecha antes indicadas.

Ingresar LA NOTA FINAL de la Unidad Didactica, al sistema "REGISTRA" del

MINEDU hasta el dia 27 de julio del 2023. (No existiendo mayor plazo);

incluyendo la nota de recuperamon ,(de ser el caso)

Presentar a los Coefﬁnaﬁﬁ's& el m‘,grme de las actividades del trabajo

educativo de, l&s"horas lectivas y las H“Fﬁctlvas correspondiente a los

Periodos Académicos hasta el 27 de julio del 2*3

Responsaﬁlldades de los Jefes de Programa de‘%gtudlos

Supervisar la publicacion de las notas de evaluacioft académica de parte de

los ddcentes en las fechas indicadas en el silabo é‘e la Unidad Didactica

respﬁ"btlva "54‘

Arc;!&lvar las carpetas pedagdgicas de las unidades dldadﬁ‘;icas después de 72 horas

qﬁe el docente efectuo el cierre.

fi' mados a la Unidad Académicas el mismo dia del archlvamlento de la U.D.

Monitorear el cumplimiento de las responsabilidades de Ios?idocentes

Qonsolldar los informes del trabajo educativo de los doce{ tes y elevar a la

Jefatura de Unidad Académica, el Consolidado del Tmbajo Educativo

eforrespondlente al Programa de Estudios respectivo, hastag‘ el dia 31 de julio
| 2023. v’“

Rgsponsabllldades del Jefe de Unidad Académica

Sigpemsar el cumpllmlento de las responsabilidades de I&E docentes y
Cdpfdlnadores de Area Académica. m

Flna,nnente los Jefes de Unidad Académica, enviaran It)s registros de
evaluq,c:lon a Secretaria Académica, debidamente sellééﬁzfos y firmados.
Elaboi‘a,[..el Consolidado del Trabajo Educativo del Peﬂbdo Académico 2023-I.
Evaluacf@n de Recuperacion \ .F

Los estudrarges que obtengan nota final entre dféz (10) y doce (12), pueden
ingresar a uma evaluacion de recuperacions: ‘prewo abono el derecho de
recuperacion. ; I

Si después-del-proceso de recuperacion, el estudlante saliera desaprobado en
el 50% del’ numerg.total de unidades dldactlcas que correspondan a un mismo
maodulo, replte el médulo.

La Unidad Didéactica desaprobada debe ser llevada nuevamente por el
estudiante en el momento que se programe.

LA BOLETA DE NOTAS DE EVALUACION ACADEMICA, se entregara en
Secretaria Académica concluido el periodo académico; previa presentaciéon
de la Constancia de no adeudar por ninglin concepto a la Institucién.

Los docentes procederan hacer uso de sus vacaciones, previo llenado de la
ficha de recorrido de acciones cumplidas firmada por el Jefe del programa de
estudios respectivo, Area Administrativa, Secretaria Académica, Jefe de
Unidad Académica y por el Director General.

El incumplimiento de lo dispuesto en la presente Directiva, sera objeto de
sancion de conformidad a dispositivos legales vigentes.

Nasca, 30 de Enero del 2023.

Lic. Enf. Carmen Mariela Hernandez Legua
Jefa de Unidad Académica
IESTP “Nasca”
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